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ObrazloZenje financijskog plana 2026.g.

Osnovne $kole Petra Preradovié¢a Pitomaca

UvobD

Osnovna Skola Petra Preradovica Pitomaga je odgojno obrazovna ustanova &ija je osnovna djelatnost
odgoj i obrazovanje djece i mladih, a koja se financira iz Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih i
Viroviti¢ko-podravske Zupanije. U 3koli se izvodi redovna, izborna, dodatna i dopunska nastava, te
izvannastavne aktivnosti. Mati¢na $kola nalazi se u Pitomagi, Trg kralja Tomislava 9, a u sastavu Osnovne
Skole Petra Preradovi¢a Pitomaca djeluje 10 podru¢nih Skola: Dinjevac, Grabrovnica, Kladare, Mala
ére§njevica, Otrovanec, Sedlarica, Stari Gradac, Starogradacki Marof, Turna$ica i Velika Creénjevica.
U mati¢noj $koli i u podrugnoj ¥koli Mala Cre¥njevica nastava se odvija u dvije smjene dok se u ostalih 9

podruc¢nih 8kola nastava odvija ujutro.

ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE ZASNIVA PROGRAM SKOLE

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim $kolama (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23,

156/23)
- Zakon o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22)

- Zakon o prora¢unu (NN 144/21), Pravilnik o proratunskim klasifikacijama (NN 94/07, 26/10,
120/13, 1/20, 4/24 1 122/25) i Pravilnik o prora¢unskom raunovodstvu i ratunskom planu (NN
119/01, 74/02, 3/04, 27/05, 127/07, 114/10, 31/11, 124/14, 115/15, 87/16, 3/18, 126/19, 108/20,

158/23 1 154/24)

- Upute za izradu proratuna Viroviti¢ko-podravske Zupanije za 2026.-2028. godinu

Za izradu Financijskog plana za 2026. godinu i projekcija za 2027. i 2028. godinu podloga je bila
Financijski plan za 2025. godinu, te upute za izradu proratuna Viroviti¢ko-podravske Zupanije za 2026.-

2028. godinu.

OBRAZLOZENJE OPCEG DIJELA FINANCIJSKOG PLANA ZA 2026. GODINU

Financijskim planom za 2026. godinu predvideni su prihodi i rashodi u iznosu od 4.043.222,00 eura.

Na prihodovnoj strani vlastitih primitaka uracunati su i planirani:



- DrZavni proratun 3.713.380,00 eura (Tekuée pomo¢i iz drZavnog proraduna proraunskim
korisnicima proratuna JLP(R)S, Kapitalne pomoéi iz drZavnog proratuna prora¢unskim korisnicima
JLP(R), Prehrana za u¢enike osnovnih $kola):

- Zupanijski proratun 161.753,00 eura (decentralizirana sredstva 138.413,00 eura, opéi prihodi i
primici 23.340,00 eura)

- Vlastiti prihodi 98.000,00 eura (Tekuée pomo¢i proratunskim korisnicima iz proraduna J LP(R)S koji
im nije nadlean — Opéina Pitomada, Sufinanciranje cijene usluge, participacije i sli¢no, Ostali
nespomenuti prihodi po posebnim propisima, Sufinanciranje cijene usluge produzenog boravka)

- Projekt: ,,IN-IN“ 41.400,00 eura

- Projekt: ,SKOLSKA SHEMA* 8.746,00 eura

- Projekt ,,Erasmus* 19.943,00 eura

- Manjak prihoda u 2026. godini planiran je u iznosu od 300.000,00 eura, a razlog tome je nova shema
knjiZenja obratuna place za zaposlene, a koja se knjiZi zadnjeg dana u mjesecu dok se isplata knjizi
na dan isplate. Slijedom navedenoga manjak prihoda ée se zatvoriti narednog mjeseca nakon isplate
place

Za planiranje rashoda, a sukladno uputama za izradu proratuna Viroviti¢ko-podravske Zupanije za

razdoblje 2026.-2028. godine, duZni smo primjenjivati indekse.

Indeks Indeks Indeks
2025./2026. 2026./2027. 2027./2028.

Rashodi za
zaposlene 100,00 100,00 100,00
Materijalni rashodi 100,00 100,00 100,00
Rashodi za nabavu
nefinancijske
(oo 100,00 100,00 100,00

Rashodi kod donoSenja financijskog plana za 2026. godinu su uravnoteZeni i iznose 4.043.222,00
eura. Od Cega su vlastiti i namjenski rashodi 3.881.469,00 eura (rashodi za zaposlene, materijalni rashodi,
financijski rashodi, rashodi za donacije, kazne, naknade 3tete i kapitalne pomo¢i, rashodi za nabavu
proizvedene dugotrajne imovine), decentralizirana sredstva 138.413,00 eura (materijalni rashodi, financijski
rashodi) i opéi prihodi i primici 23.340,00 eura (rashodi za zaposlene, materijalni rashodi, naknade
gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade).

OBRAZLOZENJE POSEBNOG DIJELA FINANCIJSKOG PLANA ZA 2026. GODINU

Ciljevi provedbe programa u trogodisnjem razdoblju i pokazatelji uspjesnosti kojima ¢e se mjeriti
ostvarenje tih ciljeva

Kao i do sada Skoli je prioritet kvalitetno obrazovanje i odgoj udenika, te ¢e nam i dalje navedeno biti
cilj narednih godina. Utenike ¢e se poticati na izraZavanje kreativnosti, talenta i sposobnosti kroz
ukljucivanje u natjecanje i razredne priredbe. Poticat ¢e se kvaliteta komunikacije, izraZavanje i kreativnost,
te razvoj talenta i sposobnosti kroz razna natjecanja, literarne i likovne susrete, $kolske projekte, priredbe i
Sire. Takoder i u¢itelji ¢e tijekom $kolske godine sudjelovati na seminarima, struénim skupovima, stru¢nim
vije¢ima, aktivima kao produkt podizanja nastavnog standarda na vi$u razinu. Isto tako poticat e se razvoj
pozitivnih vrijednosti i natjecateljskog duha kroz organizacije raznih izleta za najuspjesnije udenike, a
slobodne aktivnosti ¢e biti organizirane u skladu s moguénostima gkole, ali i samim interesima udenika.



Uskladenost ciljeva, strategije i programa s dokumentima dugorocnog razvoja

Skolske ustanove ne donose strateske ve¢ godisnje operativne planove i programe koje je donijelo
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih. Isto tako planovi se odnose na nastavnu, a ne fiskalnu godinu
zbog Cega dolazi do odredenih odstupanja u financijskom planu. Naime postoji moguénost pomaka
odredenih aktivnosti unutar $kolske godine iz jednog polugodista u drugo, te se tu dogadaju promjene u
izvrSenju financijskog plana za dvije fiskalne godine.

Ravnatelj
Igor Maresié, prof.




